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Giai đoạn 2020–2025, Đảng bộ Tập 
đoàn Công nghiệp – Năng lượng 
Quốc gia Việt Nam (Petrovietnam) 
đã vượt qua thách thức, khẳng định 
bản lĩnh và trí tuệ, tạo nên những 
điểm sáng kinh tế – kỹ thuật trên 
hành trình xây dựng doanh nghiệp 
năng lượng quốc gia hùng mạnh. 
Những điểm sáng ấy được ghi dấu 
bằng thành công của các dự án, 
công trình trọng điểm mang tầm 
quốc gia trên khắp cả nước, thể hiện 
vai trò lãnh đạo toàn diện, sâu sát 
của Đảng ủy Petrovietnam.

Trong bối cảnh thế giới đối mặt 
với khủng hoảng năng lượng, dịch 
bệnh và xu hướng chuyển dịch 
sang năng lượng xanh, toàn Đảng 
bộ Petrovietnam đã thể hiện bản 
lĩnh chính trị vững vàng, tư duy đổi 
mới, tầm nhìn chiến lược. Các nghị 
quyết của Đảng được cụ thể hóa 
bằng những chương trình hành động 
cụ thể, xuyên suốt từ cấp Tập đoàn 
đến từng đơn vị thành viên. Nhờ đó, 
Petrovietnam liên tục hoàn thành 
và vượt mức kế hoạch, duy trì tăng 
trưởng ổn định, giữ vai trò dẫn dắt 
trong ngành công nghiệp, năng 
lượng Việt Nam.

Phương châm “Một đội ngũ – Một 

mục tiêu” được khẳng định không 
chỉ bằng lời nói, mà bằng hàng loạt 
công trình và dự án mang tầm vóc 
quốc gia. Dù phải đối mặt với muôn 
vàn khó khăn về cơ chế, chính sách, 
dịch bệnh, hay thậm chí là những 
hoài nghi, tập thể Petrovietnam đã 
phối hợp nhịp nhàng, kiên trì vượt 
khó và đưa nhiều dự án về đích thành 
công.

Đó là Nhà máy Nhiệt điện Sông Hậu 
1 – công trình trọng điểm quốc gia 
tại miền Tây Nam Bộ đã được hoàn 
thành, hòa lưới điện quốc gia vào 
năm 2022, góp phần tăng nguồn 
cung điện ổn định cho khu vực Nam 
Bộ. Là Nhà máy Nhiệt điện Thái Bình 
2, công trình từng gặp khó khăn thời 
gian dài, nhưng nhờ quyết tâm chính 
trị của Đảng bộ và sự chỉ đạo quyết 
liệt của lãnh đạo Tập đoàn, dự án 
đã “hồi sinh” ngoạn mục, chính thức 
vận hành thương mại toàn bộ hai tổ 

máy vào năm 2023. Đặc biệt là Dự án 
Nhà máy Nhiệt điện Long Phú 1 cũng 
từng bước được tháo gỡ, khơi thông 
để đẩy nhanh tiến độ với mục tiêu 
đưa vào vận hành cuối năm 2027.

Cùng với đó, Chuỗi dự án Khí – Điện 
Lô B Ô Môn được coi là động lực 
tăng trưởng mới của toàn vùng Đồng 
bằng sông Cửu Long được khởi động 
mạnh mẽ ở cả phần thượng, trung và 
hạ nguồn. Việc khởi công Nhà máy 
điện Ô Môn IV vào tháng 8/2025 vừa 
qua không chỉ là cột mốc kỹ thuật, 
mà còn mang ý nghĩa chính trị sâu 
sắc, khẳng định Petrovietnam là lực 
lượng nòng cốt trong thực hiện chiến 
lược năng lượng của Đảng và Chính 
phủ.

Ngoài biển khơi, tinh thần “một đội 
ngũ – một mục tiêu” được thể hiện 
rõ nét trong hàng loạt công trình dầu 
khí lớn. Các dự án Sao Vàng – Đại 

Petrovietnam và điểm sáng từ những dự 
án, công trình quốc gia
Nguồn: PVN

Nhà máy Nhiệt điện Sông Hậu 1 - “điểm sáng” trong xây dựng công 
nghiệp năng lượng của Petrovietnam giai đoạn vừa qua

Nguyệt, Đại Hùng Pha 3, Kình Ngư 
Trắng – Kình Ngư Trắng Nam, BK-24 
lần lượt được đưa vào khai thác an 
toàn, đúng hoặc sớm tiến độ, góp 
phần duy trì sản lượng khai thác và 
tối ưu hạ tầng khai thác trong toàn 
hệ thống. Những công trình ấy là 
minh chứng sinh động cho năng 
lực kỹ thuật, quản trị và tổ chức 
sản xuất của đội ngũ cán bộ, kỹ sư 
Petrovietnam.

Đồng thời, các dự án tiềm năng như 
Sư Tử Trắng 2B, Đại Hùng Nam cũng 
đang được triển khai tích cực, mở 
rộng không gian khai thác mới, đảm 
bảo duy trì sản lượng khai thác trong 
trung và dài hạn.

Nhờ đó, trong giai đoạn 5 năm vừa 
qua, Petrovietnam đã giữ vững vai 
trò trụ cột của ngành năng lượng 
quốc gia, đóng góp ổn định vào ngân 
sách nhà nước, và là lá chắn vững 
vàng trước biến động của thị trường 
năng lượng thế giới.

Một trong những thành tựu mang 
tính biểu tượng là Dự án Kho LNG 
Thị Vải 1 triệu tấn/năm, chính thức 
đưa Việt Nam bước vào kỷ nguyên 
khí thiên nhiên hóa lỏng (LNG) – một 
mắt xích quan trọng trong chuyển 
dịch năng lượng quốc gia. Dưới sự 
chỉ đạo sát sao của Tập đoàn, Tổng 
công ty Khí Việt Nam (PV GAS) đã 
vượt qua mọi khó khăn kỹ thuật, vận 
hành thành công hệ thống kho cảng 
vào năm 2023, góp phần đa dạng 
hóa nguồn cung năng lượng, giảm 
phụ thuộc vào khai thác nội địa.

Hiện nay, giai đoạn 2 của dự án đang 
được triển khai để nâng công suất 
lên 3 triệu tấn/năm, hướng tới hình 
thành trung tâm LNG quốc gia tại Bà 
Rịa – Vũng Tàu (TP.HCM). Dự án này 
không chỉ là bước đi chiến lược về 
năng lượng, mà còn thể hiện tư duy 

đổi mới, linh hoạt và tầm nhìn dài 
hạn của Petrovietnam, PV GAS.

Trong lĩnh vực điện, tổ hợp Nhà máy 
điện Nhơn Trạch 3–4, dự án điện khí 
LNG đầu tiên tại Việt Nam cũng đang 
được Tổng công ty Điện lực Dầu 
khí Việt Nam (PV Power) triển khai 
quyết liệt, dự kiến đưa vào vận hành 
cuối năm 2025. Với công nghệ tua-
bin khí chu trình hỗn hợp thế hệ mới 
(F-class) có hiệu suất cao và phát 
thải thấp, Nhơn Trạch 3–4 được kỳ 
vọng sẽ cung cấp khoảng 9 tỉ kWh/
năm, góp phần quan trọng vào thực 
hiện Quy hoạch Điện VIII và bảo đảm 
an ninh điện quốc gia.

Đặc biệt, Tổng công ty CP Dịch vụ Kỹ 
thuật Dầu khí Việt Nam (PTSC), đơn 
vị thành viên của Petrovietnam đã lần 
đầu tiên triển khai thành công dự án 
điện gió ngoài khơi cho đối tác quốc 
tế (Dự án CHW2204), đánh dấu bước 
ngoặt lịch sử khi một doanh nghiệp 
Việt Nam tham gia chuỗi cung ứng 
năng lượng tái tạo toàn cầu. Thành 
công của Dự án 33 chân đế điện gió 
vừa qua không chỉ khẳng định năng 
lực kỹ thuật – công nghệ của đội ngũ 
kỹ sư Việt Nam, mà còn mở ra hướng 
đi mới cho Petrovietnam trong hành 
trình phát triển năng lượng sạch, bền 
vững và hội nhập quốc tế.

Song song với đầu tư dự án, Đảng 
ủy Petrovietnam đã xác định đổi mới 
quản trị, ứng dụng khoa học – công 
nghệ và chuyển đổi số là trụ cột phát 
triển bền vững.

Thực hiện Nghị quyết 70-NQ/ĐU về 
khoa học công nghệ và đổi mới sáng 
tạo, Tập đoàn đã triển khai sâu rộng 
các chương trình chuyển đổi số trong 
quản trị, bảo dưỡng, vận hành, hình 
thành mô hình nhà máy thông minh 
tại các đơn vị tiêu biểu như Nhà máy 
Đạm Cà Mau (PVCFC). Mô hình này 

cho phép tích hợp dữ liệu sản xuất 
– kinh doanh theo thời gian thực, dự 
báo rủi ro, tối ưu năng lượng và chi 
phí, đưa PVCFC trở thành đơn vị tiên 
phong của Petrovietnam trong công 
nghiệp số hóa.

Nhìn lại giai đoạn vừa qua, có thể 
khẳng định: mọi kết quả kinh tế – 
kỹ thuật của Petrovietnam đều bắt 
nguồn từ sự lãnh đạo thống nhất, 
sâu sát và hiệu quả của Đảng ủy 
Tập đoàn. Trong quá trình ấy, Đảng 
ủy Petrovietnam đã phát huy vai 
trò hạt nhân chính trị, gắn kết chặt 
chẽ giữa lãnh đạo chính trị với điều 
hành kỹ thuật, xây dựng cơ chế lãnh 
đạo – quản trị kỷ luật, sáng tạo, đảm 
bảo mỗi bước phát triển của doanh 
nghiệp đều hướng tới mục tiêu 
chung là phát triển bền vững, phục 
vụ lợi ích quốc gia, dân tộc.

Bước vào giai đoạn phát triển mới, 
Petrovietnam tiếp tục phát huy 
truyền thống Anh hùng để xây dựng 
Tập đoàn Công nghiệp – Năng lượng 
Quốc gia Việt Nam hùng mạnh, là 
hạt nhân kiến tạo chuỗi giá trị công 
nghiệp hiện đại, tiên phong trong 
chuyển dịch năng lượng, năng lượng 
mới và năng lượng tái tạo. Trên hành 
trình ấy, người lao động Petrovietnam 
sẽ luôn kiên định với sứ mệnh “Giữ 
lửa di sản, kiến tạo năng lượng quốc 
gia” – lấy bản lĩnh và trí tuệ đã được 
tôi luyện làm động lực, lấy khát vọng 
vươn lên của dân tộc làm mục tiêu, 
để Petrovietnam tiếp tục trở thành 
biểu tượng và khẳng định tầm vóc 
quốc gia trên bản đồ năng lượng 
toàn cầu.
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Đợt thiên tai, bão lũ vừa qua tiếp tục 
bộc lộ ra nhiều khoảng trống về bảo 
hiểm.

Hai cơn bão số 10, 11 và mưa lũ đã 
gây thiệt hại nặng nề về tài sản, làm 
gián đoạn hoạt động sản xuất - kinh 
doanh tại nhiều tỉnh phía Bắc và Bắc 
Trung Bộ những ngày qua. Trong số 
những tổn thất được ghi nhận, đáng 
chú ý là rất ít doanh nghiệp có bảo 
hiểm gián đoạn kinh doanh - loại hình 
bảo hiểm vốn được coi là “phao cứu 
sinh” cho dòng tiền khi doanh nghiệp 
buộc phải dừng hoạt động sau thiên 
tai.

Tại Bảo hiểm PVI, theo thống kê, một 
trong những tổn thất nghiêm trọng 
nhất về nghiệp vụ tài sản - kỹ thuật 
được ghi nhận là vụ sập hoàn toàn 
kho chứa than của Nhà máy Nhiệt 
điện Vũng Áng 2 (Hà Tĩnh), với ước 
tính thiệt hại vật chất và gián đoạn 

Khoảng trống Bảo hiểm gián đoạn
kinh doanh

sản xuất trên 20 triệu USD. Đây là 
trường hợp hiếm hoi có bảo hiểm 
gián đoạn kinh doanh và cho thấy ý 
nghĩa của sản phẩm bảo hiểm này 
khi doanh nghiệp xảy ra sự cố.

Bảo hiểm gián đoạn kinh doanh là 
sản phẩm giúp doanh nghiệp bù 
đắp phần lợi nhuận gộp bị mất đi 
do ngừng hoạt động trong thời gian 
khắc phục hậu quả của tổn thất vật 
chất được bảo hiểm. Hiểu một cách 
đơn giản, nếu bảo hiểm tài sản bồi 
thường cho phần thiệt hại hữu hình 
như nhà xưởng, máy móc, bảo hiểm 
gián đoạn kinh doanh bảo vệ phần 
thiệt hại vô hình - đó là doanh thu, lợi 
nhuận và chi phí vận hành trong giai 
đoạn ngừng sản xuất.

Theo quy định, doanh nghiệp chỉ có 
thể mua bảo hiểm gián đoạn kinh 
doanh khi đã có bảo hiểm tài sản, bởi 
phần gián đoạn chỉ được kích hoạt 

khi xảy ra tổn thất vật chất được 
bảo hiểm. Tỷ lệ phí của bảo hiểm 
gián đoạn kinh doanh thường tương 
đương tỷ lệ phí của bảo hiểm tài sản, 
nhưng phần chi trả có thể lớn gấp 
nhiều lần nếu doanh nghiệp bị gián 
đoạn hoạt động lâu dài.

Theo thống kê sơ bộ, trong hàng 
trăm vụ bồi thường liên quan đến 
bão số 10 và 11, chỉ vài doanh nghiệp 
có mua bảo hiểm gián đoạn kinh 
doanh. Chẳng hạn tại PTI, tính đến 
ngày 9/10/2025, hãng bảo hiểm này 
ghi nhận hơn 112 vụ thiệt hại do bão 
số 11 gây ra (trong đó có 11 vụ thiệt 
hại về tài sản), với tổng số tiền bồi 
thường ước tính hơn 20 tỷ đồng. 
Trong 11 vụ thiệt hại về tài sản chỉ 
có một khách hàng mua gián đoạn. 
Thống kê các vụ thiệt hại tài sản do 
bão số 10 gây ra cho khách hàng của 
PTI cũng chỉ có 1 khách hàng mua 
bảo hiểm gián đoạn kinh doanh.

Nguồn: Đầu tư Chứng khoán

	 “Tại PTI, tính đến ngày 
9/10/2025, hãng bảo hiểm này ghi 
nhận 11 vụ thiệt hại về tài sản do 
bão số 11 gây ra thì chỉ có một khách 
hàng mua gián đoạn.”

Trao đổi với Báo Đầu tư Chứng 
khoán, một số doanh nghiệp cho 
rằng, việc bảo hiểm gián đoạn kinh 
doanh bị “thờ ơ” không nằm ở sản 
phẩm, mà ở nhận thức và thói quen 
quản trị rủi ro của doanh nghiệp Việt 
Nam. Phần lớn khách hàng hiện nay 
chỉ quan tâm đến phần thiệt hại hữu 
hình - những gì thấy được như sập 
nhà, hỏng máy, cháy kho… Trong 
khi đó, những tổn thất vô hình như 
mất đơn hàng, đứt chuỗi cung ứng, 
giảm lợi nhuận, mất uy tín với khách 
hàng… lại không được định lượng 
trước, nên thường bị xem nhẹ. Phía 
doanh nghiệp bảo hiểm cũng không 
quá mặn mà đẩy mạnh triển khai sản 

phẩm này do khó khăn trong việc xác 
định mức độ thiệt hại và giải quyết 
bồi thường.

Thực tế, trong bối cảnh tần suất 
thiên tai gia tăng do biến đổi khí hậu, 
cộng với rủi ro gián đoạn chuỗi cung 
ứng toàn cầu, việc các cơ sở hoạt 
động sản xuất - kinh doanh chỉ mua 
bảo hiểm tài sản là chưa đủ. Bởi lẽ, 
thiệt hại lớn nhất của doanh nghiệp 
thường không nằm ở phần vật chất 
bị phá hủy, mà là khoảng thời gian 
“đứng im” sau đó, khi doanh thu về 0 
nhưng chi phí vận hành vẫn phải chi 
trả.

Trên thế giới, đặc biệt tại các nền 
kinh tế phát triển, bảo hiểm gián 
đoạn kinh doanh là sản phẩm bắt 
buộc trong các ngành sản xuất, 
năng lượng, logistics hay công nghệ. 
Doanh nghiệp coi đây là một phần 
của chiến lược quản trị rủi ro, tương 

tự như bảo trì thiết bị hay kiểm toán 
tài chính.

Tại Việt Nam, xu hướng này mới 
chỉ manh nha trong một số doanh 
nghiệp FDI hoặc các tập đoàn lớn có 
vốn nước ngoài. Đa số doanh nghiệp 
trong nước, nhất là các doanh nghiệp 
vừa và nhỏ, vẫn coi bảo hiểm là chi 
phí ngắn hạn, thay vì đầu tư dài hạn, 
dẫn đến tình trạng “chỉ khi bão đến 
mới thấy thiếu”.

Các chuyên gia bảo hiểm cho rằng, 
để thay đổi điều này, cần đẩy mạnh 
công tác truyền thông, tư vấn và đào 
tạo nhận thức về quản trị rủi ro toàn 
diện. Bên cạnh đó, các doanh nghiệp 
bảo hiểm cần đơn giản hóa quy trình 
và minh bạch hóa quyền lợi, giúp 
khách hàng hiểu rõ giá trị và cách 
thức tính toán bồi thường của bảo 
hiểm gián đoạn kinh doanh.
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Bảo hiểm PVI vừa thực hiện chi trả 
tạm ứng bồi thường cho Công ty Cổ 
phần May Minh Anh Tân Kỳ (Nghệ 
An) và Công ty TNHH Quốc tế Vina 
KNF (Lào Cai).

Đây là hai khách hàng tham gia Hợp 
đồng bảo hiểm cháy nổ bắt buộc 
mở rộng các rủi ro khác, mỗi doanh 
nghiệp đã nhận được khoản tạm ứng 
bồi thường 2 tỷ đồng, chỉ sau hơn 20 
ngày kể từ khi sự cố xảy ra.

Thiệt hại kép và sự hỗ trợ kịp thời

Công ty Vina KNF – doanh nghiệp 
FDI hoạt động trong lĩnh vực may 
mặc xuất khẩu – cho biết chỉ trong 
vòng một năm đã hứng chịu hai đợt 
thiệt hại lớn do bão Yagi (2024) và 
bão số 10 Bualoi (2025), gây tổn thất 
lớn.

Hàng trăm tấn vải nguyên liệu bị hư 
hỏng, hơn 500 máy khâu phải thanh 
lý, nhà xưởng ngập sâu khiến doanh 
nghiệp phải tạm ngừng sản xuất gần 
ba tháng.

Ông Lee Yong Bae, Tổng Giám đốc 
Công ty Vina KNF chia sẻ:
“Trong lúc khó khăn nhất, sự hỗ trợ 
tạm ứng và bồi thường kịp thời của 
Bảo hiểm PVI thực sự là nguồn tài 
chính ‘cứu cánh’ giúp doanh nghiệp 
duy trì hoạt động, ổn định đời sống 
người lao động và khôi phục sản 
xuất.”

Theo ông Lê Hồng Tuấn, Phó Giám 
đốc Bảo hiểm PVI Thăng Long – đơn 
vị cung cấp bảo hiểm tài sản cho Vina 
KNF – Bảo hiểm PVI đã chủ động bố 
trí nhân sự, phối hợp giám định độc 
lập, triển khai đánh giá tổn thất ngay 
sau bão, ưu tiên tạm ứng bồi thường 

cho khách hàng khi có kết quả giám 
định ban đầu.

“Chỉ hai ngày sau khi nhận được đề 
nghị của doanh nghiệp, chúng tôi đã 
hoàn tất thủ tục tạm ứng 2 tỷ đồng. 
Đây là một trong nhiều trường hợp 
được Bảo hiểm PVI xử lý nhanh 
chóng nhằm giúp khách hàng sớm 
tái thiết sản xuất,” ông Tuấn cho biết.

Đồng hành cùng doanh nghiệp vượt 
khó

Tại Nghệ An, Công ty Cổ phần May 
Minh Anh Tân Kỳ cũng chịu thiệt hại 
nặng do hoàn lưu bão Bualoi, khiến 
nhà xưởng, máy móc thiết bị và hàng 
hóa bị ngập nước.

Khoản tạm ứng 2 tỷ đồng từ Bảo 
hiểm PVI đã giúp doanh nghiệp 
nhanh chóng khắc phục hậu quả, hạn 
chế gián đoạn sản xuất và giảm thiểu 
tổn thất lan rộng.

“Tạm ứng nhanh không chỉ là hỗ trợ 
tài chính, mà còn là cam kết đồng 
hành của Bảo hiểm PVI cùng khách 
hàng trong mọi biến cố. Với năng lực 
tài chính vững mạnh, quy trình giám 
định – bồi thường chuyên nghiệp và 
hệ thống quản trị hiện đại, chúng tôi 

luôn đặt lợi ích khách hàng lên hàng 
đầu.” Ông Võ Thanh Tuấn, Phó Giám 
đốc Công ty Bảo hiểm PVI Bắc Trung 
Bộ, đơn vị trực tiếp tham gia trao tạm 
ứng Công ty Cổ phần May Minh Anh 
Tân Kỳ cho biết.

Hiện Bảo hiểm PVI vẫn đang khẩn 
trương hoàn thiện hồ sơ bồi thường 
chính thức cho cả hai doanh nghiệp 
nói riêng và hàng trăm doanh nghiệp 
khác là khách hàng bị ảnh hưởng bởi 
2 cơn bão vừa qua. 

Với các hành động nhanh, minh bạch 
và nhất quán, Bảo hiểm PVI tiếp tục 
thể hiện vai trò lá chắn tài chính vững 
chắc cho cộng đồng doanh nghiệp – 
góp phần ổn định sản xuất, bảo đảm 
an sinh và hỗ trợ phục hồi kinh tế sau 
thiên tai.

Bảo hiểm PVI nhanh chóng tạm ứng bồi 
thường cho doanh nghiệp ảnh hưởng 
sau bão số 10 và 11

Nguồn: Bảo hiểm PVI
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Hành trình “Chuyến xe Hướng nghiệp 
2025” do Bảo hiểm PVI đồng hành 
tiếp tục lan tỏa năng lượng tích cực, 
khi dừng chân tại hai trường đại học 
lớn – Đại học Hà Nội (ngày 20/10) và 
Đại học Ngoại thương (ngày 22/10).

Sáng 20/10, tại Trường Đại học Hà 
Nội, gian hàng Bảo hiểm PVI do Công 
ty Bảo hiểm PVI Âu Lạc phụ trách đã 
thu hút đông đảo sinh viên tham gia. 
Các bạn trẻ được lắng nghe chia sẻ 
thực tế từ chuyên gia trong ngành 
bảo hiểm, tìm hiểu cơ hội thực tập 
– việc làm, đồng thời hào hứng tham 
gia các minigame nhận quà, góp 
phần tạo nên bầu không khí gần gũi, 
trẻ trung và đầy năng lượng.

Tiếp nối thành công đó, ngày 22/10, 
“Chuyến xe Hướng nghiệp Đức” tiếp 
tục hành trình đến với Trường Đại 
học Ngoại thương với sự đồng hành 

của Công ty Bảo hiểm PVI Kinh Bắc, 
mang đến không khí giao lưu cởi mở 
và tràn đầy năng lượng. Gian hàng 
Bảo hiểm PVI là điểm gặp gỡ giữa 
sinh viên và các chuyên gia trong lĩnh 
vực bảo hiểm, được nghe những chia 
sẻ về xu hướng nhân lực, kỹ năng 
cần thiết và lộ trình phát triển nghề 
trong doanh nghiệp bảo hiểm hiện 
đại, giúp sinh viên hiểu rõ hơn cách 
vận dụng kiến thức học tập vào thực 
tiễn. Qua những trao đổi chân thành 
và định hướng thiết thực, chương 
trình góp phần giúp sinh viên Hà Nội 
tự tin hơn trong việc xác định con 
đường sự nghiệp tương lai.

Đặc biệt, chương trình tại Đại học 
Ngoại thương vinh dự đón tiếp ông 
Felix Wagenfeld – Trưởng Đại diện 
Văn phòng DAAD Hà Nội, Trung tâm 
Việt – Đức (D2C), Đại học Bách khoa 
Hà Nội đến tham quan và chụp ảnh 

lưu niệm, góp phần làm nổi bật tinh 
thần hợp tác và giao lưu quốc tế 
trong khuôn khổ sự kiện.

Hai điểm dừng tại Đại học Hà Nội 
và Đại học Ngoại thương không chỉ 
mang đến cho sinh viên cơ hội khám 
phá nghề nghiệp và định hình tương 
lai, mà còn thể hiện cam kết của Bảo 
hiểm PVI trong việc đồng hành, nuôi 
dưỡng và phát triển thế hệ lao động 
trẻ – nguồn nhân lực chất lượng cao 
cho ngành bảo hiểm Việt Nam.

Bảo hiểm PVI đồng hành cùng Chuyến 
xe Hướng nghiệp 2025 tại Đại học Hà 
Nội và Đại học Ngoại thương – Nơi tri 
thức gặp gỡ cơ hội

Nguồn: Bảo hiểm PVI
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Trong bối cảnh chi phí y tế ngày càng gia tăng, việc 
chủ động chuẩn bị cho những rủi ro sức khỏe không 
chỉ là sự quan tâm dành cho bản thân mà còn là trách 
nhiệm với gia đình. Thấu hiểu nhu cầu đó, Bảo hiểm 
PVI – doanh nghiệp bảo hiểm phi nhân thọ số 1 Việt 
Nam giới thiệu sản phẩm “Bảo hiểm Sức khỏe Bổ sung 
(PVI Top-up Health Insurance)”, giúp khách hàng tăng 
cường lớp bảo vệ tài chính trước các rủi ro y tế ngày 
càng phức tạp.

Giải pháp bảo vệ toàn diện – Linh hoạt cho mọi độ tuổi

Sản phẩm được thiết kế linh hoạt, dành cho mọi đối 
tượng từ 6 đến 65 tuổi, đáp ứng nhu cầu của cả gia đình 
– từ trẻ em, người đi làm đến người trung niên.
Bảo hiểm Sức khỏe Bổ sung giúp khách hàng an tâm hơn 
trước chi phí điều trị, nằm viện, cấp cứu hay vận chuyển 
y tế phát sinh.

Quyền lợi nổi bật:

•	 Chi trả viện phí nội trú và ngoại trú: Hỗ trợ thanh 
toán chi phí điều trị tại bệnh viện, phòng khám.

•	 Chi phí cấp cứu và vận chuyển y tế: Hỗ trợ kịp thời 
khi gặp tình huống khẩn cấp.

•	 Trợ cấp nằm viện & bảo hiểm sinh mạng: Giúp khách 
hàng duy trì ổn định tài chính trong thời gian điều trị.

Với mức phí linh hoạt và quyền lợi mở rộng, sản phẩm 
giúp khách hàng dễ dàng lựa chọn gói bảo vệ phù hợp 
theo nhu cầu và khả năng tài chính.

Bảo hiểm PVI ra mắt sản phẩm “Bảo hiểm Sức khỏe Bổ sung
(PVI Top-up Health Insurance)”

Thương hiệu bảo hiểm uy tín hàng đầu Việt Nam

Bảo hiểm PVI hiện được tổ chức xếp hạng tín nhiệm 
quốc tế AM Best đánh giá A- (Excellent) về năng lực tài 
chính – một minh chứng rõ ràng cho uy tín, sức mạnh tài 
chính và khả năng thực hiện cam kết bảo vệ khách hàng.
Với nền tảng công nghệ hiện đại, hệ thống chăm sóc 
khách hàng chuyên nghiệp và mạng lưới phục vụ rộng 
khắp cả nước, Bảo hiểm PVI luôn đồng hành cùng khách 
hàng trong từng hành trình bảo vệ sức khỏe và an toàn 
tài chính.

Bảo hiểm PVI ra mắt sản phẩm
“Bảo hiểm Sức khỏe Bổ sung” –
An tâm hôm nay, vững bước ngày mai
Nguồn: Bảo hiểm PVI
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Trong không gian văn hóa đậm 
sắc màu của Lễ hội Đức – 
Deutschlandfest 2025, gian hàng 
Bảo hiểm PVI đã trở thành một trong 
những điểm dừng chân sôi động và 
thu hút tại phố đi bộ Hồ Hoàn Kiếm.

Các Đơn vị thành viên của Bảo hiểm 
PVI gồm PVI Thủ Đô, PVI Âu Lạc, 
PVI Hà Thành, PVI Đông Đô và PVI 
Hà Nội đã cùng chung sức tổ chức 
nhiều minigame vui nhộn và hoạt 
động trải nghiệm sáng tạo, tạo nên 
không khí rộn ràng, thân thiện và 
đầy năng lượng. Từ những trò chơi 
tương tác nhẹ nhàng đến phần quà 
ý nghĩa, tất cả đều được chuẩn bị kỹ 
lưỡng, thể hiện tinh thần nhiệt huyết 
và chuyên nghiệp của đội ngũ Bảo 
hiểm PVI.

Nhờ sự nhiệt tình và sáng tạo của 
các đơn vị, gian hàng Bảo hiểm PVI 
đã thu hút đông đảo lượt khách tham 
quan – trong đó có nhiều bạn trẻ, gia 
đình và khách quốc tế – ghé thăm, 
tìm hiểu thông tin về các sản phẩm 
bảo hiểm uy tín, linh hoạt và toàn 
diện của Bảo hiểm PVI.

Sự góp mặt nổi bật tại Lễ hội không 
chỉ góp phần quảng bá thương hiệu 
Bảo hiểm PVI đến đông đảo công 
chúng, mà còn thể hiện hình ảnh một 
doanh nghiệp Việt tiên phong, hiện 
đại, luôn đồng hành cùng cộng đồng 
và kết nối quốc tế – đúng với tinh 
thần “Bảo hiểm PVI – Vững vàng giá 
trị Việt, lan tỏa tầm vóc toàn cầu.

Dưới đây là một vài hình ảnh tại Lễ 
hội Đức 2025:

Bảo hiểm PVI – Điểm sáng sôi động tại 
Lễ hội Đức 2025 Nguồn: Bảo hiểm PVI

Số 43 — 10/2025 1918

Bản tin nội bộ PVI2 — Điểm tin PVI



Những ngày qua, mưa lũ do bão số 10 và 11 đã gây thiệt 
hại nặng nề cho đồng bào miền Trung và một số tỉnh phía 
Bắc. Hàng nghìn ngôi nhà bị ngập sâu trong nước, nhiều 
hộ dân mất hết tài sản sau lũ, giao thông bị chia cắt, 
cuộc sống của người dân bị ảnh hưởng nghiêm trọng.

Phát huy truyền thống “Tương thân tương ái – Một giọt 
nước nhỏ góp thành biển lớn”, Ban Chấp hành Công đoàn 
Tổng Công ty Bảo hiểm PVI kêu gọi toàn thể cán bộ, nhân 
viên trong toàn hệ thống cùng chung tay quyên góp, ủng 
hộ, góp phần sẻ chia khó khăn với đồng bào và đồng 
nghiệp vùng lũ.

Lãnh đạo Tổng Công ty cũng đã bày tỏ sự quan tâm, sẻ 
chia sâu sắc và mong muốn toàn thể cán bộ nhân viên 
cùng phát huy tinh thần nhân ái, đồng hành hỗ trợ người 
dân và đồng nghiệp chịu ảnh hưởng nặng nề sau bão.

Thông tin ủng hộ:

Tên tài khoản:
BCH CÔNG ĐOÀN TỔNG CÔNG TY BẢO HIỂM PVI

Ngân hàng: NH TMCP Đông Nam Á (SeABank)

Số tài khoản: 0000.0234.8268

Nội dung chuyển khoản: Ủng hộ CBNV và đồng bào bị 
thiệt hại do bão số 10, 11

Thời gian tiếp nhận: đến hết ngày 31/10/2025

Tài khoản trên được sử dụng riêng cho mục đích tiếp 
nhận tiền ủng hộ của CBNV Bảo hiểm PVI. Mọi khoản 
thu – chi sẽ được công khai, minh bạch, đảm bảo toàn 
bộ số tiền quyên góp được gửi đến đúng nơi, đúng người 
cần hỗ trợ.

Mỗi tấm lòng sẻ chia là một nguồn động viên to lớn, giúp 
đồng bào và đồng nghiệp vùng lũ thêm vững vàng vượt 
qua khó khăn, sớm ổn định cuộc sống và khôi phục sinh 
hoạt bình thường.

Tinh thần Bảo hiểm PVI – cùng nhau sẻ chia, lan tỏa yêu 
thương!

Chung tay sẻ chia cùng đồng bào, đồng 
nghiệp vùng lũ – Phát huy tinh thần 
tương thân tương ái của mỗi con người 
Bảo hiểm PVI
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30 NĂM CÙNG BẢO HIỂM PVI –
VIẾT TIẾP HÀNH TRÌNH

KHÔNG GIỚI HẠN

B À I  D Ự T H I  S Á N G  TÁ C

Tiên quyết đi đầu các chỉ tiêu
Phong danh đơn vị khi về đích
Không ngừng vươn tới tầm cao mới
Giới sắc tranh nhau nhận cúp vàng
Hạn đến ta cùng vượt đỉnh cao.

Tiên phong không giới hạn

Tác giả:
Nguyễn Thị Ngọc Tú

Bảo hiểm PVI Tây Nam

Thể loại dự thi:
Thơ tự do

Nhân dịp hướng đến kỹ niệm 30 năm ngày thành lập PVI (1996-2026), nhằm 
hưởng ứng cuộc thi sáng tác truyện ngắn, thơ “30 năm cùng Bảo hiểm PVI 
-Viết tiếp hành trình không giới hạn” trong không khí sôi nổi các đơn vị cùng 
phấn đấu hoàn thành các chỉ tiêu qua từng chặn đường để đón chào 30 năm. 
Bản thân cảm nhận các thông điệp từ hành trình “Tiên phong không giới hạn” 
vì vậy cũng ghi nhận lại những cảm xúc qua những lời tự sự với ý nghĩa 

“ Tiên quyết đi đầu các chỉ tiêu” mục đích phương châm Tổng công ty các 
chỉ tiêu phải được về đích và phải đi đầu nhất là dịp chào mừng kỹ niệm 
thành lập Tổng công ty  và trong hành trình 9 tháng qua em cảm nhận từng 
đơn vị, từng thành viên qua từng chặn đường, từng quý đều phấn đấu hoàn 
thành các chỉ tiêu cam kết và với từng chặn ấy đều được Tổng công ty vinh 
danh khen thưởng kịp thời “ Phong danh đơn vị khi về đích”,để khích lệ động 
viên ghi nhận sự đóng góp và khi các đơn vị hoàn thành rồi luôn hướn tới 
mục tiêu kỳ vọng mới và nỗ lực hướng tới hoàn thành các chỉ tiêu kỳ vọng 
“ Không ngừng vươn tới tầm cao mới”, trong đó các lãnh đạo Nữ, Lãnh đạo 
Nam của các đơn vị thành viên luôn trên tinh thần phấn đấu ở top vị trí cao 
nhất “ Giới sắc tranh nhau nhận cúp vàng” và để đến hạn ngày chào mừng kỹ 
niệm “ Hạn đến ta cùng vượt đỉnh cao” với ý nghĩa mong muốn tất cả đơn vị 
thành viên trong hệ thống PVI sẽ hoàn thành vượt chỉ tiêu kinh doanh năm 
2025 và chỉ tiêu kỳ vọng hướng tới mục tiêu 1 tỷ usd.	

Em xin gửi chút chia sẻ tham gia cuộc thi!
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THÔNG BÁO GIA HẠN THỜI GIAN CUỘC THI “30 NĂM CÙNG BẢO HIỂM PVI – VIẾT TIẾP 
HÀNH TRÌNH KHÔNG GIỚI HẠN” 

Nhằm tạo điều kiện cho đông đảo CBNV có thêm thời gian ấp ủ ý tưởng, hoàn thiện tác 
phẩm, Tổng công ty Bảo hiểm PVI quyết định gia hạn thời gian nhận bài dự thi.
•	 Thời gian gia hạn: từ 06/10/2025 đến hết ngày 05/12/2025.
•	 Thể loại: Truyện ngắn, ký sự, thơ ca, tản văn, ca khúc.
•	 Email nhận bài: bhpvi30nam@pvi.com.vn

Hãy nắm bắt cơ hội để gửi gắm cảm xúc, ký ức và niềm tự hào về hành trình 30 năm 
cùng Bảo hiểm PVI, đồng thời nhận những giải thưởng ý nghĩa và giá trị!

Hãy viết tiếp hành trình không giới hạn bằng chính ngòi bút và cảm xúc
chân thành của bạn!

Ba mươi năm – hành trình dài bền bỉ,
Ngọn lửa hồng rực sáng giữa tim ta.
Từ gian nan, thử thách đã đi qua,
Kết thành ý chí kiên cường – người PVI một 
lòng.

Mỗi chặng đường – một dấu son ghi nhớ,
Trân trọng từng thành quả dựng ngày xanh.
Tự hào biết bao bước tiến rạng danh,
Thêm sức mạnh cho mai này vững bước.

PVI – một biểu tượng rạng ngời,
Bước vững vàng, vị thế số một sáng soi.
Đoàn kết vươn xa, dựng xây từ khát vọng,
Khẳng định niềm tin vững chắc muôn đời.

Sản phẩm PVI – lá chắn vàng tin cậy,
Bảo vệ bình an cho tổ ấm, tương lai.
Đồng hành doanh nghiệp vượt sóng gió ngày 
mai,
Giữ trọn tín nhiệm nơi khách hàng, đối tác.

Không chỉ vững trên quê hương đất Việt,
PVI nay vươn tới khắp năm châu.
Mang trí tuệ, nghĩa tình, khát vọng giàu,
Chinh phục hành trình không giới hạn, tự hào 
vươn ra thế giới.

Ba mươi năm – và còn hơn thế nữa,
Trang sử vàng viết tiếp những ước mơ.
Trong tim tôi – niềm tự hào ngân vang,
PVI – huy hoàng, yêu thương bền chặt.

Tác giả:
Nguyễn Thị Thanh Bình
– Bảo hiểm PVI Âu Lạc

Thể loại dự thi:
Thơ tự do

PVI trong trái tim tôi
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Sản phẩm PVI 
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Góc giải trí
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Sắc hoa tươi thắm mừng ngày 
20/10 tại các đơn vị thành viên 
Bảo hiểm PVI

Hòa chung không khí tươi vui của cả nước, các đơn vị 
thành viên và Tổng công ty Bảo hiểm PVI rộn ràng trong 
sắc hoa, ngập tràn niềm vui và tình yêu thương hướng 
tới Ngày Phụ nữ Việt Nam 20/10.

Những bó hoa rực rỡ, những lời chúc chân thành cùng 
nụ cười tươi tắn đã lan tỏa khắp các văn phòng, gửi 
gắm sự trân trọng tới những nữ cán bộ, nhân viên của 
Bảo hiểm PVI – những “bông hoa” mang trong mình 
trí tuệ, bản lĩnh và trái tim nhiệt huyết, góp phần quan 

trọng vào thành công chung của Bảo hiểm PVI.

Không chỉ là dịp tri ân, ngày 20/10 còn là lời khẳng định 
về giá trị và vai trò của người phụ nữ PVI – những người 
luôn tỏa sáng trong công việc, tận tâm trong cuộc sống, 
cùng nhau vun đắp nên một tập thể Bảo hiểm PVI đoàn 
kết, nhân văn và bền vững.

Link ảnh: https://drive.google.com/drive/
folders/1aAp51O1rRYrZaGlCT62-aQgGvvbLmU8v
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